FRANCESCO MARIANO

Nazionalita: Italiana
Data di nascita: 09/01/1990

Tel: I

Residenza: Roma

ESPERIENZA LAVORATIVA

Funzionario amministrativo — giuridico - legale

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti

Provv. OO.PP. Toscana, Marche, Umbria — sede di Ancona [01/07/2022 — in corso]
Sezione Affari Legali e Contenzioso — supporto giuridico alle sezioni tecniche - predisposizione
atti propedeutici alle procedure di affidamento - redazione decreti provveditoriali - gestione richieste
relative ad accessi e trasparenza - aggiornamento normativo dei RUP e DL - predisposizione atti
Comitato Tecnico Amministrativo - supporto al Collegio Consultivo Tecnico - supporto al RUP per
interventi finanziati dal PNRR nell’ambito della M2C3I1.2 (Edilizia giudiziaria) e della M1C312.4
(sicurezza sismica FEC); dai fondi FESR — Regione Marche per gli interventi di difesa costiera nel
litorale della provincia di Ancona, Pesaro e Macerata.

Sezione Gare e Contratti — procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture — componente del
Seggio di Gara — gestione su PAD della procedura di affidamento - redazione atti contrattuali in
forma di scrittura privata ed atto pubblico — verifiche elaborati progettuali — redazione atti di variante
- supporto alle sezioni operative in fase di esecuzione.

Gruppo Interforze Antimafia presso la Prefettura di Ancona e di Macerata - monitoraggio fasi
esecutive degli appalti finanziati da Fondi SIE e dal Fondo complementare Aree Sisma 2009-2016 -
controlli on desk presso le Stazioni Appaltanti e gli uffici tecnici di Direzione Lavori — raccolta dati,
analisi e report riguardanti gli operatori economici coinvolti nelle procedure di affidamento nella
provincia di riferimento.

Funzionario amministrativo - contabile

Comune di Lecce [10/01/2022 — 30/06/2022]

Settore Programmazione strategica comunitaria, PNRR - supporto al coordinamento operativo
dei Settori coinvolti in progettazione comunitaria e finanziamenti PNRR. Mappatura dispositivi
comunitari e nazionali per individuare fondi e strumenti adeguati al finanziamento degli interventi
programmati - Supporto nella redazione degli atti per la candidatura di progetti al finanziamento
nellambito del CIS “Brindisi — Lecce — Costa Adriatica” - Supporto gestione amministrativa del
settore.

Tecnico dei servizi per I'impiego

Anpal Servizi s.p.a. — societa in-house del Ministero del Lavoro [31/07/2019 — 31/12/2021]
Assisistenza tecnica al CPI di Nardo (LE) nell'ambito della gestione di tutti i processi connessi al
Reddito di Cittadinanza. Profilazione qualitativa dei beneficiari, azioni orientative, supporto ricerca
offerte di lavoro e candidature. Assistenza ai Comuni ricompresi nell'ambito territoriale in relazione
ai Piani di Utilita Collettiva.



ISTRUZIONE UNIVERSITARIA E POST-UNIVERSITARIA

Master di | livello in Management della Transizione Ecologica
Universita di Modena e Reggio Emilia [05/2021 — 04/2022]

MA Arts Administration and Cultural Policy
Goldsmiths - University of London [10/2017 — 10/2018]

Laurea Magistrale in Giurisprudenza
Universita del Salento [10/2009 — 07/2016]
Voto finale: magna cum laude

FORMAZIONE

Corsi della Scuola Nazionale dell’Amministrazione (SNA) frequentati con certificazione:

- Introduzione alla valutazione delle politiche pubbliche — 03/2023;

- Laboratori sui contratti pubblici — 04/2023;

- Introduzione all'analisi delle politiche pubbliche — 05/2023;

- Principi di management pubblico — 09/2023;

- Le politiche pubbliche in Italia — 10/2023;

- Trasparenza amministrativa e accesso civico generalizzato nel sistema italiano: buone pratiche,
profili tecnici e applicativi - In collaborazione con Dipartimento Funzione Pubblica - 12/2023;

- Il Semestre europeo: coordinamento, coesione, stabilita - In collaborazione con EIPA — 09/2024

- Introduzione alla contabilita pubblica — 10/2024;

- Corso per vincitori del concorso pubblico (PN CAPCOE 2021-2027) — 07/2025;

COMPETENZE LINGUISTICHE ED INFORMATICHE

INGLESE: Livello C1 (certificazione IELTS)
SISTEMI OPERATIVI: Windows e Mac OS — ottima conoscenza
APPLICATIVI: Office e Adobe — ottima conoscenza

CONCORSI PUBBLICI

- Concorso pubblico per il reclutamento a tempo determinato di duemilaventidue posti di
personale non dirigenziale di area Ill F1 o categorie equiparate, nelle amministrazioni pubbliche
conruolo di coordinamento nazionale nell'ambito degli interventi previsti dalla politica di coesione
dell'Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, nelle
autorita' di gestione, negli organismi intermedi e nei soggetti beneficiari delle Regioni Abruzzo,
Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia.Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 42 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 60 del 30.07.2021

Vincitore - Voto 25,85

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di duemilacentotrentatre’ posti elevati a
duemilasettecentotrentasei posti di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato, da
inquadrare nell'Area lll, posizione retributiva/fascia retributiva F1, o categorie o livelli equiparati, nel
profilo di funzionario amministrativo, nei ruoli di diverse amministrazioni. Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 42 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 10 del 04.02.2021

Vincitore — Voto 29,875



- Concorso Unico Ripam Lavoro per 'Assunzione a tempo indeterminato di 1.541 unita di personale
nei diversi profili del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, del’'INL e del’INAIL. Pubblicazione
graduatorie di merito — Profilo GIUL. Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 49 del 21.06.2022.

Idoneo — convocato a seguito di scorrimento - Voto 25,65

- Concorso Unico Ripam Lavoro per I'Assunzione a tempo indeterminato di 1.541 unita di personale
nei diversi profili del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, dell'INL e del'INAIL. Profilo ISPL.
Gazzetta Ufficiale della Repubbilica italiana — 42 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 49 del
21.06.2022.

Idoneo — convocato a seguito di scorrimento - Voto 25,425

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 300 unita di personale a tempo
indeterminato da inquadrare nell’Area lll, posizione economica F1 nel ruolo del personale del
Ministero dell’economia e delle finanze (rettificato in “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di 296 unita di personale a tempo indeterminato da inquadrare nell’Area lll, posizione
economica F1 nel ruolo del personale del Ministero del’economia e delle finanze”)Gazzetta Ufficiale,
42 Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 104 del 31.12.2022.

Idoneo — convocato a seguito di scorrimento - Voto 24,75

- Concorso pubblico su base territoriale, per esami, per il reclutamento a tempo indeterminato di
2.200 unita di personale non dirigenziale da inquadrare nel livello iniziale dell’area dei funzionari,
prevista dal contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali
— Triennio 2019-2021, ovvero della categoria A del contratto collettivo nazionale di lavoro della
Presidenza del Consiglio dei ministri, di cui 71 unita riservate al Dipartimento per le politiche di
coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei ministri e 2.129 unita destinate alle Regioni
Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, nonché alle citta metropolitane,
alle province, alle unioni dei comuni e ai comuni appartenenti alle medesime Regioni.

Vincitore — Voto 28

Autorizzo il trattamento dei dati personali nel CV secondo il D.Lgs.196/2003 ed il Regolamento UE
2016/679.

Francesco Mariano



